
 

Direzione Risorse Umane 

 
 

Concorso pubblico a n. 28 posti nel profilo di 
FUNZIONARIO EDUCATORE NIDI (area dei Funzionari e dell’E.Q.) 

 

 
                            COMUNICAZIONE AI CANDIDATI: 

 
I/le candidati/e il cui elenco è sotto riportato, i quali, in sede di 
domanda di partecipazione al concorso,  hanno dichiarato di fruire della 
riserva a favore degli operatori volontari di cui all’art. 1, comma 9-bis, 
del D.L. n. 44/2023 convertito nella L. 74/2023, sono chiamati a 
produrre idonea documentazione (se il servizio è stato svolto 
presso enti privati) e/o informazioni (se il servizio è stato 
svolto presso enti pubblici, relative all’ente pubblico di 
svolgimento del servizio, la data di inizio e la data di fine) 
comprovanti la suddetta riserva. 
La trasmissione dovrà essere effettuata esclusivamente tramite 
l’indirizzo mail: concorsifirenze@comune.fi.it  e tassativamente 
entro il  giorno: 30.01.25, pena la non applicazione della riserva 
stessa.  
 
Si ricorda infatti, ai sensi dell’art.12 comma 3 del bando di concorso:  
“Per le/i candidati/e che avranno superato le prove di concorso, sul sito 
istituzionale del Comune di Firenze e sul Portale inPA, sarà inoltre 
pubblicato un avviso nel quale sarà indicato il termine perentorio entro 
il quale le/gli stessi/e dovranno far pervenire all’Amministrazione la 
documentazione attestante il possesso dei titoli di riserva e/o 
preferenza, già indicati nella domanda.” 
 

N. CODICE CANDIDATURA 

1 H7FCB85G9N 

2 A19CKYW597 

3 1UEHZEDTZE 

4 UZ6V73XZX6 

5 5XTFAWAYVQ 

 
 



Si precisa che, la mancata trasmissione nei tempi e secondo le modalità 
sopra indicate, non comporterà in ogni caso esclusione dalla 
graduatoria ai sensi dell’art.13 comma 4 del bando, né modifiche nella 
posizione in graduatoria.  

 
Si invitano tutti/e i/le candidati/e a tenersi aggiornati consultando questa 
pagina della Rete Civica del Comune di Firenze e il Portale InPa. 
 
 
Tale comunicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti e non sarà seguita da 
alcuna comunicazione scritta ai/lle candidati/e con il medesimo contenuto. 
 

 

Pubblicato in data 24.01.2025 


