COMUNE DI

S % FIRENZE

Direzione Risorse Umane

Concorso pubblico a n. 200 posti nel profilo di
AGENTE POLIZIA MUNICIPALE (area degli Istruttori)

Si informano i/le candidati/e che la procedura di mobilita del personale ex artt. 34 e
34-bis del D.Lgs. 165/2001 si e conclusa con esito negativo, pertanto il numero
complessivo dei posti oggetto del presente concorso pubblico € di n. 200 unita, cosi
ripartiti:

e n. 30 unita per I'annualita 2023;

e n. 70 unita per I'annualita 2024;

e n. 100 unita per I'annualita 2025.

Con riferimento alle categorie riservatarie, ne deriva quanto segue:

* n. 40 posti (pari al 20% dei posti totali) sono riservati ai volontari delle Forze
Armate di cui agli artt. 1014 e 678 del D. Lgs. 15.3.2010, n. 66 “Codice
dell’ordinamento militare”, e saranno ripartiti tra le tre annualita secondo la
medesima percentuale del 20% dei posti totali, e dunque:

- n. 6 posti per I'annualita 2023;
- n. 14 posti per I'annualita 2024;
- n. 20 posti per I'annualita 2025.

* n. 30 posti (pari al 15% dei posti totali) sono riservati agli operatori volontari
che hanno concluso il servizio civile universale senza demerito di cui all’art. 1,
comma 9-bis, del D.L. n. 44/2023 convertito nella L. 74/2023, e saranno
ripartiti tra le tre annualita secondo la medesima percentuale del 15% dei posti
totali, e dunque:

- n. 4 posti per I'annualita 2023;
- n. 11 posti per I'annualita 2024;
- n. 15 posti per I'annualita 2025.

* n. 9 posti sono riservati agli appartenenti alle categorie protette di cui all’art.
18, comma 2, |. 68/1999, ed equiparate per legge, e tali unita saranno
interamente coperte con le assunzioni previste per I'annualita 2023.

Si invitano tutti/e i/le candidati/e a tenersi aggiornati consultando questa pagina della
Rete Civica del Comune di Firenze e il Portale InPA.

Tale comunicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti e non sara seguita
da alcuna comunicazione scritta ai/lle candidati/e con il medesimo
contenuto.

Pubblicato in data 6 marzo 2024




