
PROVVEDIMENTO DIRIGENZIALE

 Numero: DD/2023/08407 

 Del: 18/10/2023 

 Esecutivo Da: 23/10/2023 

 Proponente: E.Q. Acquisizione Risorse 

 

OGGETTO: 

CONCORSO PUBBLICO a n. 1 posti nel profilo di FUNZIONARIO INSEGNANTE SCUOLA INFANZIA (area dei 

Funzionari e dell’E.Q.). Integrazione DD 4831/2023 con nomina esperti aggiunti e impegno di spesa.

 

 

LA DIRIGENTE

Richiamate
la determinazione dirigenziale n. 2646 del 05.04.2023, con la quale è stato indetto il concorso pubblico a n. 1  
posto nel profilo di Funzionario Insegnante Scuola d’Infanzia (area dei Funzionari e dell’E.Q.);

la  determinazione  dirigenziale  n.  2896  del  12.04.2023,  con la  quale  è  stato rettificato  il  suddetto bando 
approvato con DD. 2646/2023;

la determinazione dirigenziale n. 3748 del 08.05.2023 con la quale è stato prorogato il termine di scadenza del 
bando della procedura in oggetto;

la  determinazione  dirigenziale  n.  4831  del  07.06.2023  con  la  quale  è  stata  nominata  la  Commissione  
giudicatrice della procedura in oggetto;

la determinazione dirigenziale n. 4716 del 05.06.2023 con la quale sono stati ammessi a vario titolo n. 104  
candidati, dei quali n. 37 candidati risultano ammessi alla prova orale come da comunicazione pubblicata nel  
sito web istituzionale;

Visto il vigente “Regolamento sulle modalità di assunzione all’impiego presso il Comune di Firenze”, approvato 
con Deliberazione di Giunta Comunale n. 934 dell’1.8.2000 e successive modifiche e integrazioni (di seguito, 
Regolamento);
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Richiamato l’art. 11, comma 8 del Regolamento che prevede che “alle commissioni possono essere aggregat  
membri aggiunt per gli esami di lingua straniera e per materie speciali…”;

Rilevato come il suddetto bando di concorso all’art. 7, comma 6, preveda che “La prova orale si artcolerà in:  
a. una prova di gruppo tesa ad accertare le competenze trasversali significatve a ricoprire il profilo ricercato  
(capacità comportamentali  e attitudini),  integrata da un colloquio individuale; d. una verifica del livello di  
conoscenza della lingua inglese…” e che al successivo comma 7 preveda che “Per la prova orale di cui alla lett.  
a), la commissione giudicatrice potrà essere integrata da uno psicologo del lavoro iscritto all’Albo dell’Ordine  
professionale degli psicologi. Per la verifica delle capacità di cui alle lett. c) e d) la commissione giudicatrice  
potrà essere integrata da espert…”

Viste 
le comunicazioni email con le quali la Dirigente del Servizio Infanzia, Attività educative, Ludiche e Formative 
della Direzione Istruzione, in qualità di Presidente della commissione giudicatrice, richiede la nomina di un  
esperto psicologo del lavoro iscritto all'albo Professionale degli Psicologi e di un esperto per la verifica del 
livello di conoscenza della lingua inglese, ai fini dello svolgimento delle prove orali del concorso, mentre per 
quanto  riguarda  la  prova  informatica,  la  commissione  procederà  direttamente  all'accertamento  delle  
competenze;

la comunicazione email con la quale la Direzione Servizi territoriali e Protezione Civile autorizza la dipendente 
Raffaella  Giorgi  che  si  è  resa  disponibile  in  qualità  di  esperta  in  lingua  inglese,  in  risposta  alla  richiesta 
sopracitata; 

Preso atto che, come da avvisi pubblicati nel sito web istituzionale le prove orali si svolgeranno a partire dal 25  
ottobre 2023;

Ritenuto,  pertanto,  di  nominare  quali  esperti aggiunti alla  commissione  giudicatrice  della  procedura  in  
oggetto:

ALESSIO GASSANI Psicologo del Lavoro Esperto psicologo

RAFFAELLA GIORGI

Agente di Polizia Municipale della Direzione 

Servizi territoriali e Protezione Civile del 

Comune di Firenze

Esperta lingua inglese

Richiamati, in relazione alla nomina dell’esperto esterno dott. Alessio Gassani:

-  il curriculum,  allegato 4 al presente atto e conservato agli atti della Direzione Risorse Umane, dal quale il  
suddetto risulta persona dotata dei titoli e dell’esperienza necessarie per ricoprire l’incarico di Esperto;
- la corrispondenza e-mail conservata agli atti della Direzione Risorse Umane, nella quale l’esperto si dichiara  
disponibile all’incarico accettando il compenso pattuito e la dichiarazione di non essere assoggettato ad IVA 
con obbligo di rilascio di regolare fattura in quanto in regime forfettario (allegato 3);
-  la  dichiarazione di  non trovarsi  nelle  condizioni  di  incompatibilità  di  cui  alla  legge 190/2012 e al  D.Lgs.  
39/2013 (allegato 1);
- la dichiarazione, ai sensi dell’art. 15, comma 1, lettera c), del decreto legislativo n. 33/2013, in merito allo  
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svolgimento di incarichi o alla titolarità di cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica  
amministrazione, o allo svolgimento di attività professionali (allegato 2);
- il  Regolamento per l’Affidamento di Incarichi Professionali esterni (all.2 al Regolamento sull’Ordinamento 
degli uffici e dei Servizi), il quale esclude dal proprio ambito di applicazione “… le collaborazioni meramente  
occasionali  che  richiedono,  per  la  natura  della  prestazione,  un  rapporto  ‘intuitu  personae’  con  compensi  
equiparabili ad un rimborso spese…”;

Dato atto che: 
gli esperti sono stati scelti, secondo quanto stabilito dall’ art. 35 - comma 3 - lettera e) del D.Lgs. 165/2001,  
nella loro qualità di esperti di provata competenza;

gli  stessi  non  risultano  ricoprire  cariche  politiche,  essere  rappresentanti sindacali  o  designati dalle  
confederazioni  od  organizzazioni  sindacali  o  dalle  associazioni  professionali;  ai  sensi  dell’art.  12  del  
Regolamento, la verifica dell’esistenza di tali cause di incompatibilità è effettuata, insieme alle altre, all’atto 
dell’insediamento della Commissione prima dell’inizio dei lavori, determinando, in caso positivo, la decadenza 
del commissario interessato;

la nomina degli esperti è condizionata altresì alle risultanze del certificato di insussistenza di condanne, anche 
con sentenze non passate in giudicato, per i reati previsti dal Capo I del titolo II del libro II del codice penale, ai  
sensi dell’art. 35 bis, comma 1, lett. a) del D.lgs. 165/2001; 

Precisato che, ai sensi dell’art. 14 del Regolamento:

-  ai dipendenti del Comune di Firenze che non rivestano qualifiche dirigenziali e non siano titolari di Elevata  
Qualificazione,  nominati in  qualità  di  Presidente  o  Esperto  o  Segretario,  spetta solo  il  “ pagamento delle  
prestazioni effettuate fuori dell’orario di lavoro a ttolo straordinario e senza nessun ulteriore onere economico  
per l’Amministrazione” (comma 3);

- ai componenti delle Commissioni giudicatrici,  diversi da quelli  di cui ai commi 1, 2, 3, è corrisposta una  
indennità  di  funzione  che  tenga  conto  della  categoria  relativa  al  profilo  professionale,  del  numero  dei 
candidati esaminati e  della  complessità  della  procedura  concorsuale  (comma  4),  come  dettagliatamente  
disciplinato nei successivi commi 5 e 6, nonché il rimborso delle spese di viaggio ed eventualmente del vitto e  
dell’alloggio per la partecipazione a ciascuna seduta in presenza qualora non risiedano nel Comune (comma 
7.2);

Ritenuto,  pertanto,  di  determinare presuntivamente l’importo spettante al  membro esterno dott.  Alessio 
Gassani sulla base del numero dei candidati ammessi alla prova orale, nonché sul calcolo presunto delle spese  
di vitto, trasporto e alloggio sostenute dall’esperto, così come segue:

Compenso base previsto per la qualifica D 1.200,00

Compenso a candidato (€ 1,50 per 37 candidati) 55,50

Cassa previdenza 2% su totale compensi 25,11

Presunto rimborso vitto, trasporto e alloggio (calcolato per 4 giorni) 820,00
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Totale (cap. 18910) 2.100,61

Visti:

gli articoli 107, 151, comma 4, e 183 del D.lgs. 18.8.2000, n. 267;

lo Statuto del Comune di Firenze;

il Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi del Comune di Firenze;

il Regolamento sulle modalità di assunzione all’impiego del Comune di Firenze;

il Regolamento di Contabilità del Comune di Firenze;

la Delibera del Consiglio Comunale n. 14 del 29.03.2023 avente ad oggetto "Document di programmazione  
2023/2025: approvazione note di aggiornamento al Dup, bilancio finanziario, nota integratva, piano triennale  
investment ed ulteriori allegat”;

la Deliberazione del Consiglio Comunale n. 19 del 27.04.2023 avente ad oggetto “Approvazione rendiconto  
esercizio 2022 e recepimento deliberazione n.128/2022 Corte dei Cont sezione regionale di controllo per la  
Toscana”;

la  Delibera  di  Giunta  Comunale  n.  203  del  09.05.2023  avente  ad  oggetto "Piano Integrato  di  Attività  e  
Organizzazione 2023-2025 e Piano Esecutvo di Gestone Finanziario 2023-2025. Approvazione";

la Delibera del Consiglio Comunale n. 35 del 25.09.2023 di approvazione del bilancio consolidato esercizio  
2022, trasmesso in data 27/9/2023 e 28/9/2023 alla BDPA; 

Dato atto che il  RUP del presente procedimento è la scrivente Dott.ssa Claudia Giampietro, Dirigente del 
Servizio Acquisizione Risorse;

Vista la  dichiarazione,  conservata  agli  atti della  Direzione  Risorse  Umane,  da  cui  risulta  che  il  RUP non  
presenta conflitto d’interessi in relazione all’oggetto dell’affidamento nonché nei confronti dell’affidatario;

DETERMINA

di integrare la determinazione dirigenziale n. 4831 del 07.06.2023 con la nomina dei seguenti esperti aggiunti  
della Commissione giudicatrice del Concorso pubblico a n. 1 posto nel profilo di Funzionario Insegnante di  
Scuola dell’Infanzia:

ALESSIO GASSANI Psicologo del Lavoro Esperto psicologo

RAFFAELLA GIORGI

Agente di Polizia Municipale della Direzione 

Servizi territoriali e Protezione Civile del 

Comune di Firenze

Esperta lingua inglese
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di lasciare inalterata la determinazione dirigenziale n. 4831 del 07.06.2023 in ogni sua parte;

di approvare e impegnare sul bilancio triennale 2023-2025 per l’anno 2023, la spesa complessiva pari a €  
2.100,61  occorrente per il pagamento del compenso spettante al dott. Alessio Gassani, così come calcolato 
nella parte narrativa e ripartita sui capitoli di Bilancio di competenza come di seguito riportato: 

Nome e Cognome Codice fiscale Nato il
Codice 

beneficiario

Compenso 

(cap.18910)

Alessio Gassani GSSLSS75T26G628Z

Pietrasanta 

(LU)

26.12.1975

77946 2.100,61

di dare atto che tale importo verrà rimodulato in funzione delle spese di vitto, trasporto e alloggio sostenute 
dall’esperto, operando le necessarie modifiche degli impegni assunti con la presente determinazione;

di dare atto che contro il presente provvedimento è possibile presentare ricorso giurisdizionale al Tribunale 
Amministrativo  Regionale  della  Toscana  oppure  ricorso  straordinario  al  Presidente  della  Repubblica,  nei 
termini rispettivamente di 60 e 120 giorni dalla pubblicazione.

ALLEGATI INTEGRANTI

1_dichiarazione assenza condizioni di incompatibilità.pdf - 

6c1d8f7b66632d99fdad4d5884c6978d4656827781849610b6401a9fc5a6e614

2_Dichiarazione_art.15_c1_lett.c_D.Lgs.33_2013.pdf - 

e6ed06c215096675039c35415f0222cba5414bdc82430182e4f6c4e634722083

4_CV per pubblicazione.pdf - a08c387326568576d9dd4ec354b69a1e5fd0f220084041b226e9b8a77ce535b7

Sottoscritto digitalmente da

Responsabile regolarità tecnica

Claudia Giampietro

Elenco Movimenti 
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N°
Tipo 

Mov.
Esercizio Capitolo Articolo

Impegno/ 

Accertamento

Sub Impegno/Sub 

Accertamento
Importo Beneficiario

1) U 2023 18910 2023/8734
€ 

2.100,61

77946 - GASSANI 

ALESSIO

VISTO DI REGOLARITÀ CONTABILE ATTESTANTE LA COPERTURA FINANZIARIA

Sottoscritto digitalmente da

Il Responsabile Contabile

Francesca Cassandrini

Le firme, in formato digitale, sono state apposte sull'originale del presente atto ai sensi dell'art. 24 del D.Lgs. 7/3/2005, n. 82 e s.m.i.  

(CAD). La presente determinazione è conservata in originale negli archivi informatici del Comune di Firenze, ai sensi dell'art.22 del 

D.Lgs. 82/2005.
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