
 

CURRICULUM VITAE 
 
 
1. Informazioni personali 
Nome e cognome Leonardo Magnolfi  

Profilo 
Professionale FUNZIONARIO  DI PM -D3 Giuridico 

Incarico attuale FUNZIONARIO  DI PM TITOLARE DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA PER L’AREA  
“NUCLEI SPECIALI” ALL’INTERNO DELLA DIREZIONE CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE 

Telefono 
dell’Ufficio 0553283752 

E-mail istituzionale Leonardo.magnolfi@comune.fi.it 

  

 
 
2. Titoli di studio e/o professionali (in ordine decrescente) 

Titolo di studio UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI FIRENZE-FACOLTA’ DI SCIENZE POLITICHE “CESARE 
ALFIERI”. DOTTORE IN SCIENZE POLITICHE LAUREA VECCHIO ORDINAMENTO 

Altri titoli studio 
e/o professionali  

-CERTIFICATO DI ALTA FORMAZIONE IN “POLITICHE PER LA SICUREZZA INTEGRATA”  
TESI FINALE “LA SICUREZZA URBANA: NUOVA CENTRALITA’ DEI COMUNI NELLE 
TEMATICHE DELLA SICUREZZA E PROPOSTE PER INTEGRARE GLI INDICATORI 
UTILIZZATI PER VALUTARE LA  PERFORMANCE DELLE POLITICHE PER LA SICUREZZA 
E MEGLIO COMPRENDERE LA PERCEZIONE DEI CITTADINI” 
DIPARTIMENTO DI SCIENZE POLITICHE UNIVERSITA’ DI PISA IN COLLABORAZIONE 
CON DIPARTIMENTO DI SCIENZE POLITICHE E SOCIALI DELL’UNIVERSITA’ DI 
FIRENZE E DIPARTIMENTO DI SCIENZE SOCIALI, POLITICHE E COGNITIVE 
DELL’UNIVERSITA’ DI SIENA 
 
-ATTESTATO PER AVER FREQUENTATO E SUPERATO L’ESAME FINALE DEL “PIANO 
NAZIONALE DI FORMAZIONE PER L’AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE DEL RUP” 
Rilasciato dal Direttore generale per la regolazione dei contratti pubblici e la vigilanza 
sulle grandi opere-MINISTERO PER LE INFRASTRUTTURE E DELLA MOBILITA’ 
SOSTENIBILE 
 

 
 
3. Esperienza lavorativa/professionale  

Dal 16 febbraio 
2021 alla data di 
oggi 

COMMISSARIO  DI PM TITOLARE DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA PER L’AREA  
“NUCLEI SPECIALI” ALL’INTERNO DELLA DIREZIONE CORPO DI POLIZIA 
MUNICIPALE-D3 Giuridico 
Comune di Firenze Piazza della Signoria 1 

Dal 1 febbraio 2020 
al 15 febbraio 2021 

Commissario di PM titolare di Posizione Organizzativa  per l’Area “POLIZIA DI 
COMUNITA’ E CITTA’ SICURA” ALL’INTERNO DELLA DIREZIONE CORPO 
POLIZIA MUNICIPALE- D3 giuridico 
Comune di Firenze Piazza della Signoria 1 

Dal 1 gennaio 2018 
al 31 gennaio 2020 

Commissario di PM titolare di Posizione organizzativa per l’Area “Analisi e 
Strategie”-Direzione Corpo di Polizia Municipale-D3 Giuridico 
Comune di Firenze Piazza della Signoria 1 

Dal 1 ottobre 2017 
al 31 dicembre 2017 

Commissario in staff alle dirette dipendenze del Comandante per la redazione 
di progetti ed atti amministrativi complessi-D3 Giuridico Direzione Corpo Polizia 
Municipale 
Comune di Firenze Piazza della Signoria 1 

Dal 16 novembre 
2013 al 30 
settembre 2017 

Commissario di PM in staff all’Area Politiche della sicurezza-D3 Giuridico 
Direzione Corpo Polizia Municipale 
Comune di Firenze Piazza della Signoria 1 

 



 

Dal 15 ottobre 2008 
al 15 novembre 
2013 

Ispettore di Polizia Municipale assegnato al reparto Fortezza-D1 
Direzione Corpo Polizia Municipale  
Comune di Firenze Piazza della Signoria 1 

Dal 1 febbraio 2004 
al 14 ottobre 2008  

Agente di Polizia Municipale assegnato al Reparto di Polizia Edilizia -C3 
Direzione Corpo Polizia Municipale 
Comune di Firenze Piazza della Signoria 1 

Dal 4 ottobre 1996 
al 31 gennaio 2004 

Agente di Polizia Municipale assegnato al Reparto Zona Centrale-C1 
Direzione Corpo Polizia Municipale  
Comune di Firenze Piazza della Signoria 1  

 
 
 
4. Capacità e competenze linguistiche  
Madrelingua Italiano  

Altre lingue 

Lingua 
Scrittura 

Livello: scolastico, buono, 
ottimo 

Lettura 
Livello: scolastico, 

buono, ottimo 

Espressione orale 
Livello: scolastico, 

buono, ottimo 
Inglese Scolastico  Scolastico  Buona 

Tedesco scolastico scolastico scolastico 

    

Possesso certificazione europea: se 
presente, indicare lingua e livello  

 
 
5. Capacità e competenze informatiche 
Indicare la 
tipologia di 
applicativo e il 
livello di 
conoscenza 
(scolastico, buono, 
ottimo) 

Lo scrivente è in grado di utilizzare  l’hardware in dotazione al Comune di 
Firenze e gli applicativi in uso da parte dell’amministrazione 

 
 
6. Competenze trasversali   
 
Descrive le 
competenze di 
tipo organizzativo, 
gestionale e 
relazionale 
possedute 
 
 

Lo scrivente dal 2013 è incaricato della gestione e direzione di più reparti. 
Attualmente  4 reparti operativi, tutti con elevate competenze tecniche. Per svolgere 
tale attività deve programmare i servizi sia sulla base degli obiettivi prefissati che in 
relazione alle richieste del cittadino. Anche in considerazione delle risorse limitate 
rispetto alla mole del lavoro complessivo ha sviluppato un approccio organizzato 
basato sulla programmazione dei servizi, ma anche sufficientemente flessibile al fine 
di valutarne i risultati e decidere eventuali correttivi da adottare. Dal punto di vista 
gestionale il lavoro viene organizzato coinvolgendo tutto il personale sia nella fase di 
organizzazione generale (definizione degli obiettivi e delle migliori procedure 
operative) sia in fase di valutazione finale. Il coinvolgimento è finalizzato a 
massimizzare la comprensione del compito ed anche l’identificazione all’interno del 
gruppo.  

6. Altro 
Pubblicazioni, 
partecipazione a 
convegni/semina
ri come relatore, 
ecc. 

DOCENZE:  
 
16 SETTEMBRE 2022-RELATORE PER L’INIZIATIVA: IL PROGRAMMA NAZIONALE DI 
AZIONI TERRITORIALI DI ANTICONTRAFFAZIONE E IL CONTRASTO ALLA 
MUTAZIONE DEL  FENOMENO DELLA CONTRAFFAZIONE. NELL’AMBITO DE:  LE 
GIORNATE DELLA POLIZIA LOCALE E DELLA POLIZIA URBANA-RICCIONE 2023  
 
23 SETTEMBRE 2021-CORSO DI PROCEDURA PENALE PER ISPETTORI DI PM DI 



 

PRIMA NOMINA 
 
1 GIUGNO 2021-ELABORAZIONE PIANO CORSO PER STAGISTI AI REPARTI POLIZIA 
AMMINISTRATIVA E ANNONA E DOCENZA  SULLA NATURA GIURIDICA DELLA SCIA  
 
7 GENNAIO 2020 FORMAZIONE PERSONALE ASSUNTO A TEMPO DETERMINATO 
PROGETTO REGIONALE POLIZIA DI PROSSIMITA’  
 
15 NOVEMBRE 2019  
CORSO DELLA SCUOLA INTERREGIONALE di POLIZIA LOCALE PER PERSONALE 
QUALIFICA FASCIA D.  
 
4-10-17 OTTOBRE 7 NOVEMBRE 5 DICEMBRE 2019 FORMAZIONE PERSONALE DI 
NUOVA NOMINA: POLIZIA DI PROSSIMITA’ E SICUREZZA URBANA 
 
28 MARZO 2019 FORMAZIONE PERSONALE REP SICUREZZA URBANA SUL DECRETO 
SICUREZZA  
 
27 NOVEMBRE 2018 FORMAZIONE INTERNA PERSONALE ORDINANZE SINDACALI 
ALLA LUCE DEL DECRETO MINNITI  
 
2-9 NOVEMBRE 2018 
CORSO DI FORMAZIONE PER AGENTI A TEMPO DETERMIATO ASSUNTI 
NELL'AMBITO DEL PROGETTO “INSIEME PER FIRENZE” 
ORGANIZZATO INTERNAMENTE ALLA POLIZIA MUNICIPALE DI FIRENZE-COMUNE 
DI FIRENZE 
IDEATORE, ORGANIZZATORE DEL CORSO. FORMATORE PER LE MATERIE CODICE 
PENALE, CODICE DI PROCEDURA PENALE, SICUREZZA URBANA  ED ETICA DEL 
LAVORO 
 
APRILE-DICEMBRE 2017 
CORSO OMICIDIO STRADALE RIVOLTO A SOVRINTENDENTI, ISPETTORI, 
COMMISSARI DELLA POLIZIA MUNICIPALE 
ORGANIZZATO DAL CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE DI FIRENZE 
ESTENSORE E RELATORE  DEL CORSO, UNITAMENTI AD I COMMISSARIO CHIARA 
BRINATI E MATTEO MARIA BERTI, 
CORSO FINALIZZATO AD ANALIZZARE LE IMPLICAZIONI DELLA NUOVA 
NORMATIVA SULL’OMICIDIO STRADALE SULLA NORMALE ATTIVITA’ DELLA POLIZIA 
MUNICIPALE, CON PARTICOLARE ATTENZIONE ALLA BRANCA DELLA DIGITAL 
FORENSIC 
 
MARZO 2016 
CORPO POLIZIA MUNICIPALE DI FIRENZE 
CORSO PER CONTROLLORI DELLA SOSTA APPARTENENTI ALLA SAS 
CORSO RELATIVO AL CODICE DELLA STRADA-TIPOLOGIE DI SEGNALETICA E 
ORDINANZA COMUNALE SULLA ZCS 
 
9 MARZO 2015 
ORGANIZZATO DAL CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE DI FIRENZE 
CORSO SUL REGOLAMENTO DI POLIZIA URBANA DEL COMUNE DI FIRENZE ALLA 
POLIZIA PROVINCIALE DI FIRENZE 
 
1 OTTOBRE 2013 
ORGANIZZATO DAL CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE DI FIRENZE 
CORSO PER AGENTI NUOVI ASSUNTI ASSEGNATI AL REPARTO PROSSIMITA'. 
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