
PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE

2022_ZA04 Assistenza, rappresentanza e difesa in giudizio dell'Amministrazione Comunale in materia di rilevanza economico
patrimoniale, servizi e pubblico impiego.

Direzione AVVOCATURA Direttore PISAPIA ANTONELLA Classificazione DIREZIONALE

Servizio ECONOMICO PATRIMONIALE E DEL
PUBBLICO IMPIEGO Dirigente CANUTI CHIARA Tipologia SINTESI

Collegato a
INDIRIZZO STRATEGICO D.U.P.: 2022_IND_STRATEG_13 BUONA AMMINISTR. E QUARTIERI

Descrizione
dettagliata
dell'obiettivo

Assistenza, rappresentanza e difesa in giudizio dell'Amministrazione in materia di rilevanza economico patrimoniale e pubblico impiego,
sistemi sanzionatori e materie attinenti.
L'obiettivo è teso a descrivere tutta l'attività di assistenza giudiziale e stragiudiziale, di rappresentanza e di difesa in giudizio
dell'Amministrazione Comunale di fronte agli organi giurisdizionali di ogni ordine e grado nelle materie sopra richiamate.
A ciò si aggiungono le procedure intraprese per il recupero di somme dovute in favore dell'Ente a vario titolo.

BUDGET

Tit. Cat. Descrizione Importo

Totale Entrate

Tit. Int. Descrizione Importo

Totale Spesa 50.000,00

2022 CP 1 03 Acquisto di beni e
servizi 50.000,00

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Gestione nuove cause in materia Economico, Patrimoniale e Pubblico impiego: nuove cause gestite/nuove cause notificate RISULTATO 100/100



PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE

2022_ZA04 Assistenza, rappresentanza e difesa in giudizio dell'Amministrazione Comunale in materia di rilevanza economico
patrimoniale, servizi e pubblico impiego.

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Gestione cause pregresse in materia Economico, Patrimoniale e Pubblico impiego: cause pregresse gestite/cause pregresse ancora
attive RISULTATO 100/100

Partecipazione udienze e sedute in sistemi di ADR in materia Economico, Patrimoniale e Pubblico impiego: udienze-sedute
partecipate/udienze-sedute fissate RISULTATO 180/180

Formulazione pareri in materia Economico, Patrimoniale e Pubblico impiego: pareri resi/pareri previsti RISULTATO 10/10

Redazione massime sentenze rilevanti / sentenze rilevanti depositate RISULTATO 10/10

Procedure di recupero somme a favore dell'Ente: procedure favorevoli / procedure effettuate RISULTATO 40%

Gestione nuove cause in materia di Attività Contrattuali e Commercio: nuove cause gestite/nuove cause notificate (ex Servizio Lavori
Pubblici e attività contrattuale) RISULTATO 100/100

Gestione cause pregresse: cause pregresse in materia di Attività Contrattuali e Commercio gestite/cause pregresse ancora attive RISULTATO 180/180

Partecipazione udienze e sedute in sistemi di ADR in materia di Attività Contrattuali e Commercio: udienze-sedute
partecipate/udienze-sedute fissate RISULTATO 180/180

Formulazione pareri in materia di Attività Contrattuali e Commercio: pareri resi/pareri previsti RISULTATO 5/5


