COMLINE DI

FIRENZE

CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA
DI N. 1 POSTO A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI
DIRIGENTE TECNICO

Si pubblicano i criteri di valutazione e attribuzione del punteggio per le prove
scritte come da verbale n. 1 del 10.12.2021, riportando di seguito |'estratto del

suddetto verbale:

“ Per quanto riguarda la prima prova scritta, la Commissione, avendo a

disposizione 30,00 punti e tenuto conto dell’articolazione degli argomenti nel
programma di esame, decide di attribuire massimo 3 punti per ogni domanda e
di valutare le competenze dei candidati espresse nella prova secondo i seguenti
criteri:

e Conoscenza del quadro sistematico, padronanza dell’argomento, livello di
approfondimento (ulteriore rispetto alla mera conoscenza della cornice
legislativa di riferimento) capacita di rielaborazione e proposta nonché
risoluzione di eventuali profili problematici: massimo 2,00 punti;

e Chiarezza, correttezza, organicita dell’esposizione e capacita di sintesi:

massimo 1,00 punto.”

“ Con riferimento alla seconda prova scritta, la Commissione decide di ripartire i

30,00 punti a disposizione nel seguente modo:
e Capacita d’analisi, contestualizzazione ed impostazione teorica del caso:
massimo 10 punti;
e Completezza, logicita, coerenza e attinenza delle soluzioni proposte;
capacita di motivare le soluzioni proposte: massimo 10 punti;
e Chiarezza, correttezza, organicita dell’esposizione e capacita di sintesi:

massimo 10 punti. ™
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