COMUME D1

FIRENZE

Direzione Risorse Umane

Concorso pubblico a n. 5 posti nel profilo di
ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO (cat. C)
riservato alle categorie protette di cui all’art. 18 c. 2 Legge 12.03.1999, n. 68
ed alle categorie equiparate ad esse per Legge)

Di seguito si riportano le decisioni assunte ed esplicitate dalla Commissione

giudicatrice in ordine ai criteri di valutazione della prova orale.

Per quanto concerne la prova orale, la Commissione stabilsce che inizialmente
verra effettuato un colloquio per la verifica della lingua inglese, poi somministrato un
piccolo test di 5 domande chiuse per la verifica delle capacita informatiche ed infine

si provvedera al colloquio sui temi oggetto del programma di esame.

L'accertamento della lingua straniera sara valutato con i seguenti criteri (come

riportato sul bando):
- INSUFFICIENTE 0,00 punti

- SUFFICIENTE 0,25 punti

- DISCRETO 0,50 punti
- BUONO 0,75 punti
- DISTINTO 1,00 punto
- OTTIMO 1,50 punti.

L'esperta di lingue redige |I'apposita scheda con le valutazioni.




Il punteggio del test di informatica sara (seguendo le valutazioni sul bando)

assegnato con i seguenti criteri:

0 risposte esatte INSUFFICIENTE 0,00 punti

- 1 risposta esatte SUFFICIENTE 0,25 punti

- 2 risposte esatte DISCRETO 0,50 punti
- 3 risposte esatte BUONO 0,75 punti
- 4 risposte esatte DISTINTO 1,00 punto
- 5 risposte esatte OTTIMO 1,50 punti.

Per il colloquio verranno preparate n.7 terne di domande sulla base del programma

riportato nel bando e che saranno ripartite indicativamente nel seguente modo:
- TUEL
- Attivita amministrativa (L.241/90, D.lgs. 33/2013, GPDR, DPR 445/2000)

- Parte residuale del programma (D.lgs. 165/2001, nozioni contratti pubblici, codice

di comportamento, nozioni sicurezza sul lavoro)

Avendo a disposizione per il colloquio 27,00 punti, la Commissione stabilisce di
riservare alla trattazione di ciascun argomento 9,00 punti che saranno attribuiti

secondo i seguenti indicatori:

e Congruita e completezza relativamente all’argomento trattato: massimo 6,00

punti;
e Chiarezza e qualita dell’esposizione: massimo 3,00 punti.
Sara predisposta una scheda di valutazione anche per la prova orale nella quale

saranno inserite anche le valutazioni delle conoscenze informatiche e della lingua

straniera previste dal bando.



