
 
Direzione Risorse Umane 

 

Selezione pubblica per brevi assunzioni a tempo determinato nel profilo di 
EDUCATORE ASILO NIDO (CAT. C) 

 

AVVISO 
 

A completamento della precedente comunicazione pubblicata il 22.09.2020 di 
convocazione alla PROVA SELETTIVA per il giorno di lunedì 12 ottobre 2020, si 

informa che tutti/e i/le candidati/e dovranno presentarsi: 
 

alle ORE 08.30  
 

suddivisi/e nei seguenti ingressi: 
 

VETRATA 1: candidati/e dalla lettera “A” alla lettera “B” 
 

VETRATA 2: candidati/e dalla lettera “C” alla lettera “D” 
 

VETRATA 3: candidati/e dalla lettera “E” alla lettera “LA” 
 

VETRATA 4: candidati/e dalla lettera “LE” alla lettera “M” 
 

VETRATA 5: candidati/e dalla lettera “N” alla lettera “R” 
 

VETRATA 6: candidati/e dalla lettera “S” alla lettera “Z” 
 

L’assenza o il ritardo saranno considerati rinuncia al concorso 
 
I/le candidati/e dovranno prestare attenzione alla segnaletica che indicherà il percorso 

di accesso al teatro. 
 

I/le candidati/e dovranno osservare le seguenti disposizioni ai sensi della normativa sulle 
procedure concorsuali e in ottemperanza alle misure di prevenzione correlate 

all’emergenza SARS CoV-2: 
 

• Il modulo per l’autodichiarazione dello stato di non contagio da covid-19, 
presente in allegato in questa sezione, dovrà essere compilato, sottoscritto e 

consegnato al tavolo dell’identificazione;  
 

• All’ingresso sarà consegnato a ciascun/a partecipante un sacchetto di plastica dove 
dovrà riporre e chiudere tutti gli effetti personali (giacca, borsa, cellulare ecc..) – si 
invita a NON portare materiale voluminoso che, se presente, sarà fatto 

depositare all’esterno del teatro e non custodito; 
 

• I cellulari dovranno essere riposti SPENTI all’interno del sacchetto; 
 

• Le/I candidate/i dovranno tenere a portata di mano solo un documento di identità, 
in corso di validità e l’autodichiarazione dello stato di non contagio da covid-19;  
 



• Le/I candidate/i dovranno sottoporsi a misurazione della temperatura corporea che 
dovrà essere inferiore ai 37,5°; in presenza di febbre NON sarà possibile accedere 

alla struttura e pertanto partecipare alla selezione; 
 

• Ciascun/a partecipante dovrà frizionare le mani con apposito gel sanificante 
presente all’ingresso; 

 
• Ciascun/a partecipante dovrà indossare la mascherina di tipo chirurgico, 

correttamente posizionata a coprire naso e bocca, dal momento dell’ingresso e per 
tutta la durata della procedura; 

 
• Non è consentito introdurre nella sede di esame generi alimentari e 

bevande; 
 

• All’interno della sala concorsuale i/le candidati/e saranno disposti/e mantenendo la 
distanza interpersonale di almeno 1 metro e il posto assegnato NON potrà essere 

cambiato; 
 

• Lo svolgimento delle operazioni di afflusso e identificazione, nonché la procedura 

stessa di selezione, potrà protrarsi per alcune ore. Pertanto, dal momento che dopo 
l’identificazione i/le candidati/e non potranno uscire dalla sede di esame 

(salvo nel caso in cui si ritirino dalla prova), gli/le stessi/e sono preventivamente 
invitati/e a essere pazienti; 

 

• NON è previsto accesso facilitato e zona nursery per l’allattamento; 
 

• Coloro che presentassero difficoltà di deambulazione e le donne in avanzato stato di 

gravidanza, possono rivolgersi al personale addetto alla sorveglianza; 
 

• E’ vietato fumare nella sede di esame. 
 

 
Le/i candidate/i sono invitate/i a consultare giornalmente questa pagina per essere 

aggiornate/i su eventuali ulteriori comunicazioni inerenti la procedura. 
 

Tale comunicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti e non sarà seguita da 
alcuna comunicazione scritta ai/lle candidati/e. 
 

 

Pubblicato in data 02/10/2020 


