
 
Direzione Risorse Umane 

 

Concorso pubblico a n. 40 posti di 
 EDUCATORE ASILO NIDO (cat. C) 

 
 

Si comunica che, con determinazione dirigenziale n. 8334 del 
6.11.2019, a seguito della conclusione delle procedure di mobilità di 
cui agli artt. 30 e 34 bis del D. Lgs. 30.03.2001 n. 165, il numero 
complessivo dei posti attribuibili al concorso pubblico nel profilo di 
EDUCATORE ASILO NIDO (cat. giur. C) per l’anno 2019 è stato 
definito in n. 20 unità, di cui n. 13 a tempo pieno e n. 7 a tempo 
parziale strutturale a 18 ore settimanali.  
 
Conseguentemente, il numero di posti riservato per legge ai 
volontari delle Forze Armate di cui agli artt. 1014 e 678 del D. Lgs. 
15.3.2010, n. 66 “Codice dell’ordinamento militare” risulta pari a n. 
6 unità. 
Si fa presente che, tra i candidati inseriti nella graduatoria approvata 
con determinazione dirigenziale n. 8340 del 6.11.2019, non sono 
presenti aventi diritto alla suddetta riserva.   
 
Resta fermo che, per le ulteriori n. 10 unità di personale da 
assumere nel 2020 e le n. 10 unità di personale da assumere nel 
2021, saranno attivate le propedeutiche procedure di mobilità 
obbligatoria e volontaria di cui agli artt. 34 bis e 30 del D. Lgs. 
30.03.2001 n. 165 e, soltanto in esito allo svolgimento di tali 
procedure, sarà definito, con apposito atto di natura ricognitiva, il 
numero dei posti messi a concorso e il conseguente numero di posti 
riservati. 
 
 

Pubblicato in data 12 novembre 2019 

 


