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Descrizione
dettagliata
dell'obiettivo

L'obbiettivo ha lo scopo di analizzare le proposte che provengono dai Consigli di Quartiere e dopo averle analizzate, se ritenute fattibili, si
procederà all'esecuzione delle stesse al fine di migliorare il servizio di Security Point nel quartiere 1.
Verranno analizzate anche le proposte di iniziativa che verranno condivise con il quartiere per l'attuazione.
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FASI

Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà Note

Analisi delle postazioni e del servizio dei Security point in vigore del
4/10/2017

08/02/2018 15/03/2018 BENCINI SILVIA P.O.
SICUREZZA
URBANA Q1

DIREZIONE CORPO
POLIZ.MUN.

Analisi delle proposte avanzate dai Consigli di Quartiere o nuove
proposte d'iniziativa condivise con il quartiere

08/02/2018 10/12/2018 BENCINI SILVIA P.O.
SICUREZZA
URBANA Q1

DIREZIONE CORPO
POLIZ.MUN.

Verifica dell'attuazione delle proposte avanzate dal consigli di quartiere o
in autonomia

10/12/2018 31/12/2018 BENCINI SILVIA P.O.
SICUREZZA
URBANA Q1

DIREZIONE CORPO
POLIZ.MUN.

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Proposte analizzate/proposte pervenute RISULTATO 100%

Proposte realizzate /Proposte attuabili RISULTATO 100%


