
 

 
 

Selezione interna per titoli ed esami riservata al personale dipendente dal Comune di 
Firenze per la copertura di n. 8 posti a tempo pieno e indeterminato nel profilo di 

ISTRUTTORE CONTABILE (cat. C) 

 
CRITERI DI VALUTAZIONE 

 
Estratto dei verbali del 21.05.2021 e del 22.06.2021. 

 

PROVA SCRITTA 

La Commissione decide per la valutazione della prova scritta di suddividere il punteggio in 

base ai seguenti criteri: 

 Capacità di risoluzione del problema tecnico operativo oggetto del quesito: 15 punti 

 Conoscenza della materia contabile: 10 punti 

 Capacità di sintesi: 5 punti 

Il tempo a disposizione per lo svolgimento della prova scritta sarà di 1 ora. 

 
 

PROVA ORALE 
 

La commissione decide che la prova sarà composta da n. 3 quesiti di cui: 

- N. 1 quesito su Ordinamento degli Enti Locali, con particolare riferimento all’ordinamento 

finanziario e conta-bile del Comune (D. Lgs. 267/2000; 

- N. 1 quesito su Normativa  e  disposizioni  relative  alla  contabilità  armonizzata  (D.  lgs.  

n.  118/2011  e  s.m.i.), principi contabili generali e principi contabili applicati; 

- N. 1 quesito su Principi  generali  in  materia  di  procedimento  amministrativo,  privacy,  

anticorruzione,  traspa-renza,  accesso  (cenni  su:  L. 241/1990,  L.  190/2012,  D.  Lgs.  

33/2013,  Reg.  europeo 679/2016 –DPR 445/2000 e ss.mm.ii) e su Nozioni generali in 

materia di disciplina sulla sicurezza sui luoghi di lavoro, con particolare ri-ferimento alla 

gestione della prevenzione nei luoghi di lavoro (D. lgs. n. 81/2008). 

Per ciascun quesito sarà valutata: 

 chiarezza, completezza e qualità dell'esposizione – max 4 punti 

 grado di conoscenza della materia – max 6 punti 
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