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Posizione Punteggio totale Requisiti di preferenza in caso di parimerito*

1 1159 82,72

2 1309 81,4

3 1580 78,87

4 2102 78,55

5 2633 78,3

6 2217 77,9 Anzianità di servizio

7 1829 77,9 Anzianità di servizio

8 892 77,9

9 2517 77,57 Permanenza nella posizione economica

10 1127 77,57 Valutazione anno precedente su comportamenti

11 418 77,57

12 1305 77,4 Anzianità anagrafica

13 1304 77,4

14 2651 77,38

15 1274 77,22

16 1847 77,2

17 1842 76,9

18 1288 76,72 Anzianità anagrafica

19 1286 76,72

20 222 76,6

21 1273 76,57

22 1291 75,75

23 1848 75,47

24 2279 75,3

25 1278 74,45

N° 
Identificativo

*Ai sensi dell’art. 3 del CCDI 31/12/2018 ai fini della definizione della graduatoria, in caso di parità di 
punteggio sono considerati in ordine di priorità: la posizione economica inferiore, la permanenza nella 

posizione economica ricoperta al momento della selezione, la migliore valutazione dell’anno precedente su 
comportamenti/competenze, l’anzianità di servizio presso il Comune di Firenze, l’anzianità anagrafica. La 

colonna riporta l’indicazione del primo criterio utile di parimerito (a parità di quelli che lo precedono in ordine 
di priorità)che determina il miglior posizionamento del dipendente rispetto a quello che lo segue.


