COMUNE DI

NZE

Direzione Risorse Umane
CIRCOLARE N. 4/2019
PROT. N. 110593 DEL 01.04.2019

Al personale inquadrato nel profilo di
ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO (cat. C)
con rapporto di lavoro a TEMPO PARZIALE

e p.c. Alle Direzioni interessate

OGGETTO: Trasformazione di posizioni di ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO (cat. C)
da tempo parziale a tempo pieno.

In attuazione delle Deliberazioni di Giunta Comunale n. 634 dell’11.12.2018
avente ad oggetto: “Programmazione del fabbisogno 2018-2020. Secondo aggiorna-
mento” e n. 101 del 14.03.2019 avente ad oggetto: “Programmazione del fabbisogno
2019-2021, I'Amministrazione ha necessita di coprire n. 28 posti nel profilo di
ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO (cat. giur. C) a tempo pieno. Pertanto, come previsto
dalla vigente normativa (art. 3, comma 101, della L. 24.12.07, n. 244 - Legge Finan-
ziaria 2008), si intende procedere prioritariamente alla eventuale trasformazione del
rapporto di lavoro dei dipendenti attualmente in servizio a tempo parziale.

I dipendenti inquadrati nel profilo di ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO con rap-
porto di lavoro a tempo parziale, se interessati alla trasformazione del proprio rappor-
to di lavoro a tempo pieno, dovranno presentare domanda utilizzando il modulo alle-
gato. La scansione della suddetta domanda, debitamente compilata e sottoscritta, uni-
tamente alla fotocopia di un documento d’identita in corso di validita, dovra essere
inoltrata, entro il giorno 3 aprile 2019 alla Direzione Risorse Umane al seguente indi-
rizzo mail concorsifirenze@comune.fi.it.




