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Soggetto proponente

Agenzia Formativa Comune di Firenze (Codice accreditamento n°FI0286)

Soggetti partner

I.I.S. Leonardo da Vinci – ISTITUTO PROFESSIONALE PER L’INDUSTRIA E ARTIGIANATO 

(Codice accreditamento n°FI0670)
I.I.S. BENVENUTO CELLINI  (Codice accreditamento n°FI0647)

SCUOLA FORMAZIONE LAVORO Don Giulio Facibeni - Associazione senza scopo di lucro 

(Codice accreditamento n°FI0237)

ORGANIZZANO IL CORSO
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DURATA: 900 ore di cui 270 di stage aziendale.
ARTICOLAZIONE E CONTENUTI: Il percorso formativo proposto, viene tarato ed individualizzato sul partecipante tenendo conto delle competenze già acquisite nel rispetto delle attitudini e dei bisogni personali e culturali e si articola in tre Attività:

Attività 1: Nozioni su conoscenze della realtà sociale, economica e storica italiana; Lettura del Contratto di Lavoro e della busta paga; Sicurezza nei luoghi di lavoro; Nozioni di cultura del lavoro e dell’impresa.

Attività 2: Laboratorio Officina Autoveicoli. Applicazione delle metodologie di base per la verifica funzionale ed il collaudo di parti meccaniche e/o elettriche-elettroniche dell’autoveicolo con l’utilizzo di strumentazione per la misura di precisione ed apparecchi diagnostici computerizzati.

Attività 3: Stage. Applicazioni pratiche presso aziende del settore dei contenuti didattici previsti dal profilo. Approccio operativo nell’attività produttiva.

SEDE DI SVOLGIMENTO: Centro di Formazione Professionale, Via Pisana, 148, Firenze; Via Don Giulio Facibeni, 13, Firenze.

PERIODO DI  SVOLGIMENTO: Da Gennaio  2011 a Gennaio  2012.

DESTINATARI: Ragazzi e ragazze di età inferiore ai 18 anni che hanno adempiuto all’obbligo di istruzione e sono in possesso della certificazione delle competenze di base. I destinatari del progetto saranno 54 e svolgeranno le attività suddivisi in tre gruppi classe (denominati sez.A, sez.B, sez.C) di 18 allievi ciascuno.

INFORMAZIONI ED ISCRIZIONI: Le iscrizioni saranno aperte dal 23/12/2010 al 18/01/2011 presso la segreteria didattica del Centro di Formazione Professionale, Via Pisana 148, Firenze Tel. 055705772, dal lunedì al venerdì dalle ore 10 alle ore 13. I ragazzi minorenni dovranno essere accompagnati da un genitore o da chi ne fa le veci per firmare la domanda di iscrizione. 

SELEZIONE: Ai candidati verrà somministrato un test psico-attitudinale, in data 20/01/2011  a partire dal dalle ore 14,00 presso il Centro di Formazione Professionale, Via Pisana 148, Firenze; nei giorni successivi verranno svolti i colloqui motivazionali.

CERTIFICAZIONI: Attestato di Qualifica Professionale di Operatore della riparazione di parti e sistemi meccanici ed elettromeccanici dei veicoli a motore, previo superamento di un esame finale, oppure Dichiarazione di Frequenza con le competenze acquisite, nel caso in cui il percorso formativo non sia stato portato a termine.

Esente da diritto sulle pubbliche affissioni ai sensi dell’art. 21 d.lgs n° 507 15/11/1993 

OPERATORE DELLA RIPARAZIONE DEI VEICOLI A MOTORE: RIPARAZIONI DI PARTI E SISTEMI MECCANICI ED ELETTROMECCANICI F.L.O.S.


Finanziato con DD.della Provincia di Firenze n. 1892 del 28/10/2010


Questo progetto ha lo scopo di  fornire le competenze necessarie alla qualifica professionale proposta nel profilo, prestando inoltre particolare attenzione a quelle obbligatorie, ma che devono essere profondamente assimilate e condivise  relative alla sicurezza negli ambienti di lavoro. Il percorso didattico si propone di fornire ed implementare  elementi di formazione alla cittadinanza attiva offrendo strumenti ed illustrando procedure per cogliere opportunità lavorative; di suscitare e rafforzare la motivazione a formarsi lungo tutto l’arco della vita; di motivare gli allievi a rientrare nel sistema istruzione, anche sottolineando, grazie a modalità diverse di insegnamento, le loro possibilità di  successo.


IL CORSO E’ GRATUITO E LA  FREQUENZA E’ OBBLIGATORIA
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       FSE Investiamo nel vostro futuro



Cresce l’Europa. Cresce la Toscana
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